
六月份節目&活動預告 
06 月 19 日舉辦本社授證 48 週年紀念慶典暨眷屬夕。地點：台糖長榮酒店三樓嘉賓廳。 

          PM 6:00 註冊聯誼  PM 6:30 鳴鐘開會 

06 月 26 日舉辦第 48、49 屆社長暨職員傳承儀式，地點：台糖長榮酒店三樓天鵝廳。 

    R O T A R Y  C L U B  O F  T A I NA N  S O U T H 
     R. I .  DISTRICT 3470 

 第 2486 次例會 
2024 年 06 月 12 日 

六月五日 例會 | 專題演講 
 

六月十二日 例會 | 專題演講 
 

六月五日 例會 |慶生會 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

主講人 | 鴨母寮文創觀光協會 胡海揚理事長 

講  題 | 鴨母寮百年三合院的風華再現 

講師簡歷：出生於台南東區的外省第二代，父親是隨軍隊來台的平民百姓、母親出生於四鯤鯓清水祖師
廟後方的台南人，從小到大都是接觸的環境都是講國語，所以台語比較不輪轉。沒有顯赫的家庭背景、
亦沒有耀眼的學歷，二十歲北漂台北發展，從事婚紗攝影、媒體從業人員、物業公司主管、集合式住宅
現場主管等工作。三年前一對子女皆成家立業，歷經近四十年的上班族生活後，趁自己的身心靈皆尚未
衰退下，選擇鮭魚返鄉，圓夢─做自己想做的事。經過多年的南北奔波，終於在北區鴨母寮市場後方的裕
民街尋覓到心中理想的地方，鴨母寮百年三合院，成立了【海漾風華複合式文創店】，開啟了人生的另一
個旅程，期間結識理念相同的貴人及好朋友，進而成立了【鴨母寮文創觀光協
會】，身為創會理事長願為北區及台南市略盡綿薄之力。  

 

 

祝 Light 社友、PP Derma 夫人 

      
 

 

◎亞果遊艇開發股份有限公司 唐玉書總顧問 

     社長 | 劉益宗 Richard 

     秘書 | 林俊良 Eco-Friendy 

     司庫 | 丁澤祥 Welling 

     糾察 | 陳品晟 Professor 

     聯誼 | 洪永男 Anthony 

 社  長當選人 | 王聖雄 Sean 

 行政管理主委 | 王聖雄 Sean 

社    員主委 | 楊明章 Office 

 扶輪基金主委 | 鄭全南 Joner 

 公共形象主委 | 徐國棠 David 

服務計畫主委  | 王奐淳 Norman 

社區服務主委 | 王奐淳 Norman 

職業服務主委 | 吳濱和 Casting 

國際服務主委 | 余致義 Geos 

青少年服務主委 | 吳丁炎 Rambo 

節目 | 楊明章 Office 

出席 | 沈啟賢 Elson 

膳食 | 吳明揚 Yoph 

社刊 | 蘇明池 Zico 

執秘 | 馬若華 

台 南 南 區 扶 輪 社 



第 49 屆第一次預備理監事聯席會議記錄 
 

    此次例會邀請亞果遊艇開發股份有限公司 唐玉書總顧問蒞社
演講，其演講大綱：(二)藍色經濟見證永續革命(三)美國是全球海
洋大國(四)台灣海洋產業發展，台灣山海交錯，但美麗被長期輕忽；
台灣四面環海，但能量被長期壓抑。(五)關於亞果：立足台灣，推
廣海洋、船艇休閒產業，最專業的海洋休閒服務業。亞果遊艇(7566)
公司簡介：臺灣第一家唯一同時擁有國際級遊艇碼頭、專屬會所和
完整遊艇船隊之遊艇俱樂部。臺灣第一大船艇代管團隊(30 位船長
及水手)、第一大遊艇租賃船隊(16 艘遊艇、帆船)。臺灣第一家興
櫃遊艇休閒服務業，已有約 1,100 位會員。  

  

 

會議名稱 第 49 屆第一次預備理監事聯席會議 主    席 2024-25 年度社長 王聖雄 
開會日期 2024 年 06 月 05 日 開會時間 下午八時 記    錄  馬小姐 
開會地點  台糖長榮酒店(台南)三樓 應到人數  14 人 實到人數  11 人 
出席人員：王聖雄、陳品晟、劉益宗、林俊良、吳明揚、沈啟賢、丁澤祥、 邵光宇、楊明章、 
          徐國棠、曾裕淳 
缺席人員：鄭全南、林財寶、王奐淳          列席人員：柯貴城 

  決議事項： 
  一、有關因台糖長榮酒店調漲餐費，社員例會餐費增收案，請討論。 

   說明：1.目前和酒店膳食契約是每桌餐費 NT$6,000。 
         2.酒店向我方提出自 2024.07 起每桌餐費調高 NT$1,000 要求。 

      【決議】：通過，自 2024 年 7 月起 社員餐費原 600 元/次，調高為 700 元/次。 

  二、審議本社 2024-25 年度司庫一職，委由前社長 丁澤祥 PP Welling 擔任，請討論。 

      【決議】：通過，本社 2024-25 年度司庫一職，委由前社長 丁澤祥 PP Welling 擔任。 

  三、審議 2024-25 年度收支預算表及工作計劃書，請討論。 

『社區服務』：1.配合台南鳳凰社六代同堂-「彩繪銀色夢想」弱勢高齡者靈性關懷計畫」3 萬元。                        
2.配合夢時代社合辦(1) 24-25 地區獎助金：捐贈天主教德蘭啟智中心到宅服務車 1 輛，(2)公益
音樂會，經費共 3 萬元。3.配合 3470 地區總監辦事處 AI 防止中風篩檢，經費 4 萬元。4.配合 3470
地區總監辦事處乳癌篩檢(無需編列預算，但需準備參加禮)。5.捐血活動，預計經費 10 萬元(除編
列部分預算外，不足餘額則尋求贊助並計畫發起 社友樂捐)，地點：台南應用科技大學，日期：
2024.10.26。6.消防隊消防設備添購計畫，預計經費 17 萬元(除編列部分預算外，不足餘額則尋求
贊助並計畫發起社友樂捐)。7.美善社會福利基金會-附設光明早期療育中心設備更新計畫，預計經
費 20 萬元(除編列部分預算外，不足餘額則尋求贊助並計畫發起社友樂捐)。 

    『國際服務』：配合日本奈良社-越南峴港「水和衛生」國際支助專案，日幣 50 萬元(奈良社、南區
社各 1/2)。 

      【決議】：(1)社區服務編列的預算中配合 3470 地區總監辦事處 AI 防止中風篩檢及乳癌篩檢計畫
不通過，改配合扶輪之子活動 3 位，經費 36,000 元。捐血活動、消防隊消防設備添購計畫、美善
社會福利基金會-附設光明早期療育中心設備更新計畫各編列預算 5 萬元。(2)2024-25 年度收支預
算表中社區服務費調整為 25 萬元，(3)其餘收支預算及工作計畫書皆通過。 

 

 
       每週例會 | 星期三下午六時三十分 
       地點 | 台糖長榮酒店(台南)3F 天鵝廳 
   郵政信箱 | 台南郵政 396 信箱 
     辦事處 | 台南市北區公園南路 161 號 4 樓 

   電話 | 06-2282015   傳真 | 06-2282013 
  E-mail  | south3rc@ms25.hinet.net 

       網站 | http://www.rotary.tainansouth.tw 

四大考驗 
在我們所想、所說、所做的事情，應先捫心自問 
1.是否一切屬於真實     2.是否各方得到公平 
3.能否促進親善友誼     4.能否兼顧彼此利益 

第 2485 例會 
出席報告 AWAITING YOU! 紅箱捐款 

應出席     37 人 
免  計      5 
請長假      0 
出  國      0 
缺  席      9 
補出席      3 
實際出席   23 

免計出席：Insurance,Eric,Pharma,Plas,Light 

出國：無 

缺席：Paul,Austin,Mold, Joey,Tony,Joner, 

Jordan 

補出席：Eco-Friendly,Narmon 

Casting            $             200 

Club                                               200 

Curtain                              200 

Eco-Friendly    1,000 

Geos                                               200 

Joe                                                    200 

Kevin                                         200 

Plas                                               200 

Professor   $            200 

Rambo                                       300 

Richard                   2,000 

Sean                                                200 

Tom                                                     200 

Welling                               200 

Yoph                                             200 

出席率 80.6% 合計$ 5,700 


